Eine Ausbildung bei GOLDBECK ist fundiert

und zukunftsorientiert. Dich erwarten ein hoch-
modernes Arbeitsumfeld und eine vertrauensvolle
Unternehmenskultur mit jeder Menge Vorteile:

Gewinnbonus 40 Std./ Woche

Attraktives Grundgehalt

30 Tage Urlaub
+13. Monatsgehalt

Arbeitskleidung & Azubi-Events
Berufsschulmaterial & -Projekte
Fahrtkostenzuschuss/ Umfangreiches
Jobticket Seminarangebot
Sport- & Blchergeld

Fitnessangebote

Begrufungs- & Weihnachts- &
Abschlussveranstaltung Sommerfeste

Weitere Informationen findest
du auf unserer Website:
goldbeck.de/karriere/
schuelerinnen/ausbildung

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien
in Europa. Wir verstehen Gebaude als Produkte und
bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design
Uber den Bau bis zu Services im Betrieb. Aktuell
beschaftigt unser Familienunternehmen mehr als
12.000 Mitarbeitende an Uber 100 Standorten bei
einer Gesamtleistung von Uber 6 Mrd. Euro. Unser
Anspruch ,building excellence” steht dabei fur
Spitzenleistungen beim Planen, Bauen und
Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer
Talente — Zukunftsfahigkeit inklusive.

Standorte: Uber 100 in Europa

Mitarbeitende: Uber 12.000

Folge uns auf Social Media.

Kaufmannische
Ausbildung

Dein Einstieg bei GOLDBECK.



Deine Moglichkeiten
im Uberblick

Industriekaufleute

Industriekaufleute sind Allround-Talente in allen
betrieblichen Ablaufen. Wahrend deiner Ausbil-
dung durchlaufst du bei GOLDBECK verschiedene
kaufmannische Abteilungen. Dabei lernst du vom
Bestellprozess Uber die Rechnungsprufung bis hin
zur Personaleinsatzplanung eine Vielzahl von
Aufgabenfeldern kennen.

Standorte: Bielefeld, Plauen

Dauer: 3 Jahre

Wahrend du in deiner Ausbildung vielfaltige
Abteilungen durchlaufst, steht dir eine feste
Ansprechperson zur Verfligung, der/die dich auch bei
den Prufungsvorbereitungen unterstutzt.

Als international aufgestelltes, zukunftsorientiertes
Familienunternehmen haben wir den Anspruch alle
Azubis und dual Studierende mit erfolgreichem
Abschluss zu Ubernehmen.

Immobilienkaufleute

Immobilienkaufleute stehen taglich im Kon-
takt mit Mietern, Dienstleistern und Eigentu-
mern und lésen Herausforderungen rund um
das Thema Gebaudemanagement. Dabei
verwaltest und managst du gewerblich
genutzte Immobilien von Fachmarktzentren
Uber Hallen bis zu Buroimmobilien. In dieser
Berufsausbildung erwirbst du sowohl kauf-
mannische als auch technische Fahigkeiten.

Das sagen unsere Azubis

LFUr mich war es Uberraschend, wie schnell mir
verantwortungsvolle Aufgaben Ubertragen
wurden. Mir bedeutet es viel, dass ich mit
meiner Arbeit schon wahrend der Ausbildung
einen echten Beitrag zum Erfolg von
GOLDBECK leisten kann.*

Nathalie - Bielefeld

Standorte: Bielefeld, Berlin,
Dusseldorf, Hamburg

Dauer: 3 Jahre

»,ZU meinen taglichen Aufgaben
gehort es z.B. Preise zu kalkulieren
oder Auswertungen zu erstellen.
Besonders viel Spal3 macht es mir,
wenn ich eine Aufgabenstellung
erhalte, bei der ich mir selbst einen

Lésungsweg erarbeite. So kann ich
mir unglaublichviel Wissen aneig-
nen. Mein Tipp: Seid aufgeschlossen
und nutzt die Chancen, die
GOLDBECK bietet.”

Erik - Plauen

Ubrigens: FUr alle Ausbildungs-
berufe bendtigst du mindestens
einen mittleren Schulabschluss
(Fachoberschulreife).



