
Studierende und
Absolvent:innen
Dein Einstieg bei GOLDBECK. 

Einstiegsmöglichkeiten Architektur
Bauinge­

nieurwesen

Elektro-/
Versorgungs­

technik
Facility 

Management Maschinenbau
Wirtschafts­

wissenschaften
Wirtschafts­

ingenieurwesen
(Wirtschafts-)

Informatik
Techniker/ 

Meister
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Architekt:in

Fachplaner:in Konstruktions-/ 
Systemplanung

Fachplaner:in Nachhaltigkeit

Fachplaner:in TGA

Fachplaner:in Tiefbau

Tragwerksplaner:in

Bauleiter:in (TGA)

Technische:r Einkäufer:in

B
au

n
ah

e 
 

D
ie

n
st

le
is

tu
n

g
en Facility Manager:in

Objektassistent:in

Property Manager:in

Projektmanager:in

Vertriebsmitarbeiter:in 
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Projektmanager:in (Fertigung, 
Logistik, QM, Technik)

Leanmanager:in und KVP 
Experten

Prozessmanager:in

Konstrukteur:in (Stahl, Fein­
blech, Metall und Beton)

Montageleiter:in
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 IT

BIM-Spezialist:in

BIM-Prozessmanager:in

Entwickler:in Business Intel­
ligence

IT Projektleiter:in

App-/Softwareentwickler:in

Entwicklungsingenieur:in 

Bauingenieur:in als LEAN 
Manager:in
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Assistenz/Administration & 
Verwaltung

Einkauf

Unternehmensentwicklung & 
Prozessmanagement

Recht & Steuern

Finanzen & Controlling

Personal, Marketing, PR

Weitere Informationen  
findest du auf unserer  
Website: goldbeck.de

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien 
in Europa. Wir verstehen Gebäude als Produkte und 
bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design 
über den Bau bis zu Services im Betrieb. Aktuell 
beschäftigt unser Familienunternehmen mehr als 
12.000 Mitarbeitende an über 100 Standorten bei 
einer Gesamtleistung von über 6 Mrd. Euro. Unser 
Anspruch „building excellence“ steht dabei für 
Spitzenleistungen beim Planen, Bauen und 
Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer 
Talente – Zukunftsfähigkeit inklusive.

Standorte: über 100 in Europa

Mitarbeitende: über 12.000
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Was solltest du mitbringen? Was solltest du mitbringen? Was gibt es zu beachten?

Was erwartet dich? Was erwartet dich?

/ / Immatrikuliert (Bachelor /Master) mind. im  
3. Bachelorsemester

/ / 3-6 Monate Zeit: Die Länge des Praktikums richtet sich 
nach der Studienordnung und ist in Form eines 
freiwilligen oder eines Pflichtpraktikums möglich.

/ / Intensive Einarbeitung und Betreuung durch die 
jeweilige Fachabteilung

/ / Arbeitszeit: 40 h / Woche auf Vertrauensbasis

/ / Attraktive Vergütung

/ / Bezahlter Urlaub

/ / Engagement und Interesse an dem Berufsfeld

/ / Immatrikuliert (Bachelor /Master) mind. im  
3. Bachelorsemester

/ / Arbeitszeit: 12-20h / Woche während der Vorlesungszeit

/ / Mind. 6-monatige Verfügbarkeit als Werkstudent:in 

In der Regel vergeben wir Abschlussarbeiten in 
Verbindung mit oder nach einem Praktikum bzw. einer 
Werkstudententätigkeit. 

Ab und zu schreiben wir Abschlussarbeiten auch aus. 
Diese findest du dann auf unserem Jobmarkt.

/ / Intensive Einarbeitung

/ / Attraktive Vergütung (auf Stundenbasis)

/ / Bezahlter Urlaub

/ / Ein tolles Team, das dich in deiner beruflichen  
Entwicklung unterstützt.

            Werkstudententätigkeit 

Warum auf den Studienabschluss  
warten, wenn du vorher schon 
Berufserfahrung sammeln kannst?

          Hochschulpraktikum

Denn Theorie macht Spaß,  
wenn man sie anwenden kann.

            Abschlussarbeit

Nach der Pflicht folgt die Kür, denn 
das Beste kommt zum (Ab)schluss.

01 02 03

Du möchtest die Welt entdecken 
und ein internationales Praktikum 
absolvieren? Dann setz dich bitte 
direkt mit der Niederlassung im 
jeweiligen Land in Verbindung.

Direkteinstieg & Traineeprogramme

Fertig mit dem Studium?
Du hast deinen Abschluss in der Tasche und möchtest 
nun beruflich durchstarten? Dann haben wir da was 
für dich: Bei uns kannst du nach dem Studium in 
verschiedenen Unternehmensbereichen direkt 
einsteigen oder eines unserer 18-monatigen 
Traineeprogramme durchlaufen. 

Deine Möglichkeiten im Überblick
Studierende

Wir freuen uns auf  
deine Online-Bewerbung:  
goldbeck.de/karriere


