
Communications
Manager (m/w/d) Social
Media
 

Ort: Bielefeld Job-ID: 8562

Aufgaben
Eigenverantwortliche Steuerung unserer Social-Media-
Kanäle mit Fokus auf LinkedIn als Teil des zentralen
Kommunikationsteams
 
Redaktionelle Verantwortung für die Content-Erstellung
unserer Corporate-Kanäle
 
Beratung und Steuerung von diversen crossmedialen
Werbe- und Vertriebskampagnen auf den GOLDBECK-
Social-Media-Kanälen (z. B. LinkedIn-Ads)
 
Verantwortlich für die Weiterentwicklung der Social-Media-
Formate im Sinne der Marke GOLDBECK
 
Redaktionelle Content-Erstellung für die CEO-Accounts
 
Ganzheitliche Redaktions- und Kampagnenplanung unserer
Social-Media-Aktivitäten in Zusammenarbeit mit dem
Kommunikationsteam und Human Resources
 
Monitoring und Analyse von relevanten KPIs sowie
Erstellung von Reports mit Handlungsempfehlungen
 
Beratung von internen Stakeholdern in Europa im Bereich
Social-Media inklusive der Durchführung von Schulungen
und der Erarbeitung von Guidelines
 

Profil
Abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikations-
oder Medienwissenschaften, Journalismus
 
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Social-Media oder
Unternehmenskommunikation
 
Herausragende Schreibfähigkeiten und
Storytellingkenntnisse
 
Tiefgreifendes Verständnis von Content-Platzierung, Trends
und technischen Möglichkeiten
 
Sehr gute Kenntnisse in Canva und Photoshop
 
Teamfähigkeit und sehr gute Kommunikationsfähigkeiten
 
Spaß an organisatorischen Aufgaben sowie sorgfältige,
strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
 
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
 

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.000
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Frau Dr.
Venjakob.

GOLDBECK GmbH
Corporate Marketing
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
 Tel. +49 521 9488 1605
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