
ERP Inhouse Consultant
(m/w/d) Logistik &
Baustellenmanagemen
t
 

Ort: Bielefeld, Plauen Job-ID: 8741

Aufgaben
Identifikation von Optimierungspotentialen für unser
GOLDBECK ERP-Template im Bereich Logistik &
Baustellenmanagement
 
Konzeption, Testing und Implementierung von
weiteren Funktionalitäten für das GOLDBECK ERP-
Template
 
Mitarbeit an dem Rollout unseres ERP-Systems in den
GOLDBECK Werken
 
Erstellung von Trainingskonzepten und -dokumenten sowie
Schulung von Key-Usern mit dem Ziel „Hilfe zur Selbsthilfe“
 
Second-Level Support für unsere Fachbereiche (First-Level
Support machen unsere Key-User)
 

Profil
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, Studium in den
Bereichen Logistik, Prozessmanagement,
Wirtschaftsingenieurwesen, -wissenschaften oder
-informatik mit entsprechender Praxiserfahrung oder
vergleichbare Qualifikationen
 
Praktische Erfahrungen in der Konzeption und Einführung
von ERP-Systemen im Bereich Logistik, Materialwirtschaft
oder Qualitätssicherung
 
Spaß an der Analyse, Etablierung und Optimierung von
Prozessen sowie der Umsetzung mit einem modernen ERP-
System
 
Hohe Affinität für den Umgang mit IT/ Software
(Programmierkenntnisse sind nicht erforderlich!)
 
Ausgeprägte Lösungsorientierung sowie Hands-on-
Mentalität mit Freude am eigenverantwortlichen und
strukturierten Arbeiten
 
Gelegentliche Reisebereitschaft in unsere Goldbeck Werke
in Deutschland und Europa
 
Sicherer Umgang mit der englischen Sprache (mind. B2)
 

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.500
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Unser wachsendes Team ist für die GOLDBECKweite Betreuung und sukzessive
Einführung unseres ERP-Systems (Microsoft D365 F&O) zuständig. Dabei ist unser
übergeordnetes Ziel das umfassende GOLDBECK ERP-Template stetig weiterzuentwickeln,
um unser ERP-System für alle Herausforderungen der Zukunft zu wappnen. Wir fördern
eigenverantwortliches, zielorientiertes Arbeiten und legen viel Wert auf ein offenes
Miteinander und Spaß an der täglichen Arbeit.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Herrn
Obermeier.

GOLDBECK Technologies GmbH
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
Tel. +49 521 9488 1129
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