GOLDBECK

Geschaftsstellenleiter
(m/w/d) SF-Bau

Ort: Wlrzburg Job-1D: 9651

Aufgaben

I Aufbau und Weiterentwicklung der Geschaftsbeziehungen
rund um Wurzburg

I Akguisition regionaler Bauherriinnen und Investorinnen
sowie Aufbau und Pflege regionaler Netzwerke

I Qualifizierte Kundenberatung vom ersten Kundenkontakt
bis zur Ubergabe

I Erarbeitung von technischen Konzepten und
wettbewerbsgerechten Angeboten sowie
Vertragsverhandlung und -gestaltung

I Koordination des Einkaufs von Nachunternehmerleistungen

I Koordination der Planung, Bau- und Projektleitung
komplexer Projekte im SF-Bau

I Gesamtwirtschaftliche Verantwortung und
Projektsteuerung

I Ausbau von Personal- und Organisationsstrukturen

Uber GOLDBECK

Profil

I Erfolgreich abgeschlossenes Studium als Bauingenieur,
Architekt oder ahnliche Fachrichtung

I Ubergreifende Praxis-Kenntnisse und Fertigkeiten in den
Bereichen Baukonstruktion, Bautechnik und Kalkulation

I Mehrjahrige Berufserfahrung im schltsselfertigen Bauen
I 1dealerweise bereits Kompetenzen in Leitungspositionen

I Vertiefte Kenntnisse in den Bereichen Kalkulation, VOB,
Ausfuhrungsplanung und Bauausfuhrung

I Regionale Marktkenntnisse

I Hohe Kundenorientierung und unternehmerische
Denkweise

Klingt interessant?

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebaude als Dann bewerben Sie sich jetzt

Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design Uber den Bau bis zu

online und richten Sie Ihre

Services im Betrieb. Aktuell beschaftigt unser Familienunternehmen rund 13.000 Bewerbung bitte an Frau Knura.

Mitarbeitende an Uber 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von Uber 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch ,building excellence"” steht dabei fUr Spitzenleistungen beim Planen,

inklusive.

Dabei erhalten unsere Kunden schlUsselfertige und energieeffiziente Hochbauldésungen

aus einer Hand.

GOLDBECK Sudwest GmbH

Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente — Zukunftsfahigkeit GoldbeckstraBe 7, 69493

Hirschberg a.d. Bergstrale
Tel. +49 6201 8777 54711
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