GOLDBECK

Innovation Manager
(m/w/d)

Ort: Bielefeld,

Job-ID: 10217

Mannheim/Hirschberg a.d.
Bergstrafle

Aufgaben

I Trend- und Technologiescreening, Startup Scouting sowie
Ideenfindung zu technischen Fragestellungen mit Blick auf
GOLDBECKs Immobilienprodukte und Prozesse

I Strukturierte Bewertung, Priorisierung und Steuerung von
themenubergreifenden Innovations- und
Entwicklungsprojekten, vom Start bis zur Ubergabe an die
Fachbereiche

I Steuerung aller Projektbeteiligten und enge
Zusammenarbeit mit Produkt- und
Innovationsmanagement zur Bewertung von
Anforderungen, Wirtschaftlichkeit und technologischer
Integration

I Aufbau von Netzwerken zu internen Experten sowie
externen Forschungseinrichtungen und
Partnerunternehmen

I Aufbereitung, Dokumentation und Prasentation von
Entwicklungsergebnissen

Uber GOLDBECK

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immmobilien in Europa. Wir verstehen Gebaude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design Uber den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschaftigt unser Familienunternehmen rund 13.000
Mitarbeitende an Uber 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von Uber 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch ,building excellence"” steht dabei fUr Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente — Zukunftsfahigkeit

inklusive.

Wir gestalten die Lebensraume der Zukunft - mit Pioniergeist und fur Menschen:

Der Einsatz von neuen Technologien und Innovationen fur alle GOLDBECK-Produkte und
das ganze Unternehmen beinhaltet Trend- und Technologie-Scouting, eine detaillierte
Analyse von identifizierten Entwicklungsmaoglichkeiten sowie die Erprobung und
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Profil

I Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den
Bereichen Bauingenieurwesens, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bau), Innovationsmanagement oder eine vergleichbare
Qualifikation

I Schnelle Auffassungsgabe sowie Verstandnis fur technische
Aufgabenstellungen und komplexe Zusammenhange

I Fundiertes Zukunftsdenken gepaart mit einem sicheren
Gespur fur relevante technologische und gesellschaftliche
Entwicklungen

I Kommmunikationsstarke, kreative Denkweise und ein
ausgepragter Teamspirit

I Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre

Bewerbung bitte an Frau Straub.

GOLDBECK Technologies GmbH
Group Innovation
GoldbeckstraRe 7
69493 Hirschberg a.d. Bergstrale
Tel. +49 6201 8777-5491
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