GOLDBECK

Niederlassungsleiter
(m/w/d) im technischen
Facility Management

Ort: MUnchen

lhre Aufgaben — Verantwortung,
d

26 Ubernehmen die FUhrung unserer
Niederlassung in MUnchen und der Geschaftsstelle in
NUrnberg und setzen Impulse fur Wachstum und
Innovation.

I Strategische Weiterentwicklung: Optimieren und gestalten
Sie die Organisationsstrukturen und Prozesse fUr maximale
Effizienz.

I TeamfUhrung mit Herz: Fordern und entwickeln Sie Ihr
Team, um gemeinsam herausragende Ergebnisse zu
erzielen.

I Erfolgreicher Vertrieb: Bringen Sie Ihre Vertriebsstarke ein
und erweitern Sie unser Angebot im Bereich Facility-
Management-Dienstleistungen.

I Qualitat sichern: Stellen Sie die hohe Qualitat unserer
Serviceleistungen sicher und sorgen Sie fur deren
kontinuierliche Verbesserung.

I Vertragsverhandlungen fuhren: Ubernehmen Sie
Verantwortung fur die Gestaltung, Verhandlung und den
Abschluss von Vertragen.

I Kundenbeziehungen starken: Betreuen Sie unsere
Bestandskunden mit Leidenschaft und gewinnen Sie neue
Kunden hinzu.

I Enge Zusammenarbeit: Arbeiten Sie partnerschaftlich mit
den GOLDBECK Bau-Gesellschaften zusammen, um
integrierte Projekte erfolgreich umzusetzen.

&bﬂ@fe@@lm@&&&&em Sie die wirtschaftliche

Planung, Prognosen und Berichterstattung an die

cGasgEfisfidandratunatgirtiandsie Agehhatiassidas stiibpa. Wir verstehen Gebaude als
Preil@0&te und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design Gber den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschaftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.500
Mitarbeitende an Uber 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von Uber 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch ,building excellence"” steht dabei fUr Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente — Zukunftsfahigkeit

inklusive.

GOLDBECK Facility Services stellt mit den Geschaftsfeldern Facility Management,
Technischer Service und Beratung den optimalen Betrieb sowie die Werterhaltung von

Gewerbeimmobilien sicher.

Job-ID: 9344

lhr Profil — Expertise, die Uberzeugt

I Fundierte Ausbildung: Abgeschlossenes Studium in
Betriebswirtschaft, Gebaudetechnik oder Ingenieurwesen
oder vergleichbare Qualifikation.

I Erfahrung und Erfolg : Mehrjahrige Erfahrung in der
technischen Immobilienbetreuung und im Vertrieb von FM-
Dienstleistungen.

I FGhrungspersonlichkeit: Nachweisliche Erfahrung in der
MitarbeiterfUhrung mit einem kooperativen und
motivierenden Fuhrungsstil.

I Unternehmerische Denkweise: Sie denken und handeln
l6sungsorientiert und mit Blick auf das grof3e Ganze.

I Kommunikationsstarke : Uberzeugen Sie durch lhre
Fahigkeit, klar zu kommunizieren und andere zu begeistern.

I Engagement und Flexibilitat: Sie gehen neue
Herausforderungen proaktiv an und fUuhren Ihr Team mit
Begeisterung.

I Strukturierte Arbeitsweise : Sie arbeiten selbststandig,
organisiert und bleiben auch in anspruchsvollen Situationen
souveran.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Herrn Dr.
Hotten.

GOLDBECK Facility

Services GmbH
Anna-Sigmund-Str. 2-4, 82061
Neuried

Tel.: +49 5219488 1264
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