
Power BI Developer
(m/w/d)
 

Ort: Bielefeld Job-ID: 9259

Aufgaben
Konzeption, Entwicklung und Optimierung von Power BI
Dashboards und interaktiven Datenvisualisierungen
 
Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams, um
Geschäftsanforderungen zu analysieren und passende
Reporting-Lösungen zu entwickeln
 
Generierung von Insights und Entscheidungshilfen mittels
Power BI Reports
 
Sicherstellen der Datenqualität und Datenkonsistenz in
Berichten und Dashboards
 
Durchführung von Schulungen und Unterstützung der
Endnutzer bei der Anwendung von Power BI
 

Profil
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder
vergleichbare Qualifikation
 
Fundierte Kenntnisse in Power BI und Power BI Service
 
Erfahrung in der Erstellung von Datenmodellen, DAX-
Formeln und der Nutzung von M (Power Query)
 
Wissen über den Umgang mit Datenplattformen
wünschenswert, insbesondere Databricks
 
Analytisches Denkvermögen, Engagement und
Eigeninitiative sowie Teamfähigkeit
 

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.500
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Eine zukunftsorientierte Informationstechnologie stellt dabei eine wichtige Basis für
unseren derzeitigen und künftigen Erfolg dar, weshalb modernste Hardware und
Peripheriegeräte, eine aktuelle Entwicklungsumgebung sowie kurze Entscheidungswege
für uns selbstverständlich sind.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Herrn Braun.

GOLDBECK Technologies GmbH
Software Development and
Consulting
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
Tel. +49 5219488 1129
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