GOLDBECK

Projektingenieur
(m/w/d) im technischen

Einkauf SF-Bau

als Technischer Einkaufer (m/w/d) im
Hochbau

Ort: Mannheim/Hirschberg a.d.

Job-ID: 10689

BergstralRe

Aufgaben

Als Projektingenieur (m/w/d) im technischen Einkaufim
Schlusselfertigbau verantworten Sie eigenstandig die
Ausschreibung und Vergabe von
Nachunternehmerleistungen und sind damit maBgeblich am
Projekterfolg beteiligt. Ihr Beitrag zahlt - direkt und sichtbar!
Um Sie optimal auf inre Aufgabe vorzubereiten, werden Sie
von einem erfahrenem Teammitglied eingearbeitet.

I Ausschreibungsexpertise: Ubernehmen Sie die
Ausschreibung von Nachunternehmerleistungen und
entwickeln Sie Leistungsverzeichnisse fur Einzelgewerke auf
Basis von Funktionalbeschreibungen

I Auftragsvergabe: Setzen Sie Ihre kaufmannischen und
technischen Kenntnisse ein, um Auftrage unter
Berucksichtigung hochster Standards zu vergeben

I Einkaufsstrategie: Nutzen und entwickeln Sie zur
Auftragsvergabe kreative und effektive Einkaufsstrategien

I Dynamische Zusammenarbeit: FUhren Sie Verhandlungen
mit Nachunternehmen in enger Abstimmung mit der
Projektleitung und der Betriebswirtschaft

| Netzwerkaufbau: Gestalten Sie aktiv Lieferanten- und
Nachunternehmernetzwerke

I Datenpflege mit System: Halten Sie Preisdateien und
Einkauftools auf dem neusten Stand

Po nterstuggﬁamgen Sie lhre Fachkenntnisse
rQ@lZa &b ein und tragen Sie so zum

Gesamterfolg des Unternehmens bei

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immmobilien in Europa. Wir verstehen Gebaude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design Uber den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschaftigt unser Familienunternehmen mehr als 13.000
Mitarbeitende an Uber 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von Uber 6,3 Mrd. Euro.
Unser Anspruch ,building excellence"” steht dabei fUr Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente — Zukunftsfahigkeit

inklusive.

Durch unser professionelles Projektmanagement des Bauprozesses erhalten unsere
Kunden schlUsselfertige und energieeffiziente Hochbauldésungen aus einer Hand.

Profil

I Qualifizierte Ausbildung oder Studium: Sie verflUgen Uber
eine Ausbildung zum (Bau-) Techniker (m/w/d) oder ein
erfolgreich abgeschlossenes Studium der Architektur, des
Bauingenieurwesens o. a.

=

Praxiserfahrung: Sie haben bereits erste Erfahrung mit
Ausschreibungsprogrammen gesammelt, insbesondere in
der Ausschreibung und Vergabe von
Nachunternehmerleistungen im Schlusselfertigbau oder in
der Bauleitung von SF-Projekten

=

Regionale Marktkenntnisse: Gute Marktkenntnisse in
Sudwestdeutschland sind von Vorteil

I Rechtliche Expertise: Mit der VOB und im Vertragswesen
kennen Sie sich aus

I Soft Skills: Sie zeichnen sich durch hohe Kommunikations-
und Teamfahigkeit aus und besitzen gleichzeitig
Durchsetzungsstarke und Verhandlungsgeschick

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre

GOLDBECK Sudwest GmbH
Niederlassung Rhein-Neckar
GoldbeckstraBe 7, 69493
Hirschberg an der Bergstral3e
+49 6201 8777 5900

Bewerbung bitte an Frau Binder.
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