
Referendar (m/w/d) im
Arbeitsrecht
 

Ort: Bielefeld Job-ID: 10002

Aufgaben
Du erstellst Gutachten und Stellungnahmen im Bereich des
Arbeitsrechts, die sowohl praxisnah als auch fundiert sind.
 
Du wirkst aktiv bei der arbeitsrechtlichen Beratung unserer
Führungskräfte innerhalb der GOLDBECK -Gruppe mit und
bringst Dein Wissen direkt in die Entscheidungsprozesse
ein.
 
Begleite uns bei der Prozessführung und erhalte wertvolle
Einblicke in die spannende Welt der Arbeitsrechtspraxis.
 
Du prüfst und erstellst arbeitsrechtliche Dokumente und
Vorlagen, die essenziell für unser tägliches Geschäft sind.
 

Profil
Du hast Dein 1. Staatsexamen mit Erfolg abgeschlossen und
stehst bereit für den nächsten Schritt in Deiner beruflichen
Entwicklung.
 
Dein Interesse an arbeitsrechtlichen Thematiken ist groß
und Du möchtest Dein Wissen in einem dynamischen
Umfeld weiter vertiefen.
 
Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit sind für Dich
selbstverständlich, und Du freust Dich darauf, in einem
motivierten Team mitzuwirken.
 

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen rund 13.000
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Klingt interessant?

Dann bewirb dich jetzt online und
richte deine Bewerbung bitte an
Herrn Dr. Steinkröger.

GOLDBECK GmbH 
Group Human Resources -
Arbeitsrecht
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
Tel. +49 521 9488 4480
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