
Referent (m/w/d)
Marketing und
Kommunikation für die
Regionalgesellschaft
 
Erfahrener Marketing- und
Kommunikationsexperte (m/w/d) für
unsere Regionalgesellschaft Süd

Ort: München, Stuttgart Job-ID: 9667

Ihre Aufgaben
Ideenfindung und -umsetzung: Sie denken kreativ und
entwickeln innovative Marketingkonzepte, die an die
Bedürfnisse unserer Region Süd zugeschnitten sind und
setzen diese um (z.B. Baustellenmarketing, Pressearbeit in
Bayern und Baden-Württemberg).
 

Bindeglied und Schnittstellenarbeit:  Sie arbeiten eng mit
dem zentralen Marketing-Team sowie mit regionalen
Kolleg:innen (u.a. Marketing-Koordinatoren,
Geschäftsführung, Fachabteilungen, HR) zusammen.
 

Verantwortung für Qualität und Budget:  Sie planen und
steuern die Aktivitäten der Region Süd unter
Berücksichtigung der zentral entwickelten
Qualitätsstandards, der Bedarfe sowie des
Marketingbudgets.
 

Marktüberblick:  Sie führen Markt- und
Wettbewerbsanalysen durch, entwickeln daraus regionale
Marketingstrategien und Kampagnen und teilen die
Ergebnisse mit den Fachabteilungen und der
Geschäftsführung.
 

Interne und externe Kommunikation: Sie verfassen und
bearbeiten redaktionelle Inhalte für unser
unternehmensweites Intranet, erstellen und verfassen
Inhalte für Social Media Posts und sind Ansprechpartner:in
für regionale Presseanfragen sowie Redaktionen. Zudem
übernehmen Sie die medien- und zielgruppengerechte
Aufbereitung von Unternehmenspublikationen und
-informationen.
 

Netzwerken: Sie organisieren und koordinieren interne
Veranstaltungen und unterstützen bei externen Events, wie
z.B. Branchenkonferenzen, Messen und Netzwerktreffen in
enger Abstimmung mit den jeweiligen regionalen



Ansprechpartnern. Sie bauen aktiv Kontakte zu relevanten
Akteuren auf und stärken die Präsenz von GOLDBECK Süd
in der Region.
 

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium
im Bereich Marketing, Medien- oder
Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare
Qualifikation
 

Mehrjährige, relevante Berufspraxis und fundierte
Kenntnisse im Kommunikations- und Marketingumfeld
sowie redaktionelle Fähigkeiten
 

Vorzugsweise Erfahrungen in einem Bereich der
Immobilien- oder Baubranche
 

Ausgeprägtes Kommunikationsgeschick,
Überzeugungskraft, Kreativität und zielorientiertes,
unternehmerisches Denken
 

Hands-On-Mentalität, eigenständige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise
 

IT-Affinität und Freude, sowohl Basisanwendungen (MS-
Office) sowie neueste Tools / Technologien zielführend
einzusetzen
 

Sehr gutes sprachliches Ausdrucksvermögen in Wort und
Schrift in deutscher Sprache (C2) sowie gute
Sprachkompetenzen in englischer Sprache (mindestens B2)
 Über GOLDBECK

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.500
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Ihre
Bewerbung bitte an unseren
Geschäftsführer, Herrn Kraus. Wir
freuen uns auf Sie!

GOLDBECK Süd GmbH
Anna-Sigmund-Straße 2-4, 82061
Neuried
Tel. +49 89 614547 0 
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