
SCRUM Master (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit
 
mindestens 30 Std. / Woche, verteilt
auf 5 Tage

Ort: Bielefeld Job-ID: 9823

Aufgaben
Organisation unserer Sprints, Review- und Planning-
Sessions, sowie unserer Daily Stand-Ups, um einen
reibungslosen Ablauf zu gewährleisten
 
Ansprechpartner (m/w/d) für teaminterne und -externe
Kommunikation
 
Unterstützung der Teams bei der Überwindung von
Hindernissen und Förderung einer effektiven
Zusammenarbeit
 
Erkennen von Konflikten innerhalb der Teams und
Beisteuern von kreativem Inputs zur Lösungsfindung
 
Förderung eines produktiven Umfelds, in dem die
Teammitglieder Verantwortung für ihr Produkt
übernehmen und gerne daran arbeiten
 
Koordination der Zusammenarbeit mit weiteren SCRUM
Mastern sowie anderen Stakeholdern
 
Enge Zusammenarbeit mit unseren Product Ownern und
Requirement Engineers
 

Profil
A-CSM® zertifiziert und mehrjährige Berufserfahrung als
Scrum Master (m/w/d) oder in einer vergleichbaren Position
 
Umfangreiche Kenntnisse im Umfeld der
Softwareentwicklung wünschenswert oder mindestens gut
mit den Abläufen & wichtigsten Fachbegriffen vertraut
 
Es ist von Vorteil, wenn Du uns neben dem SCRUM Master
in einem weiteren Bereich durch Deine Kenntnisse und
Erfahrungen unterstützen kannst.
 
Spaß an der Arbeit in einem hilfsbereiten, interdisziplinären,
agilen und internationalen Team
 
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
 

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen rund 13.000
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Durch vielfältigere Gebäudetechnik, gepaart mit Sensorik und Automationssystemen
ergeben sich rund um Immobilien neue Chancen wie Herausforderungen. Können
einerseits neue digitale Anwendungen für verschiedene Zielgruppen realisiert werden,
muss auf der anderen Seite ein hocheffizienter, digital-unterstützer Gebäudebetrieb
stattfinden. Diesen Themen rund um Gebäudedaten-Erfassung, -Speicherung,
-Auswertung und Softwareentwicklung stellt sich GOLDBECK mit seinem neuen
Entwicklungsbereich Smart Building.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Herrn
Mandel.

GOLDBECK Technologies GmbH
Smart Building Solutions
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
Tel. +49 521 94 88-2495
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