GOLDBECK

(Senior) Manager M&E
(TGA) (m/w/d) mit

Schwerpunkt HKLS

Eine Stelle der Tochtergesellschaft
GSE Deutschland GmbH

Ort: Deutschlandweit Job-1D: 8428

Aufgaben Profil

I Verantwortung fur die Konzeption und Kostenermittlung I Abgeschlossenes Versorgungsingenieurstudium oder
der versorgungstechnischen Anlagen fur Logistik- und vergleichbare Qualifikation

Industriebauten
I Mehrere Jahre Berufserfahrung bei der Planung und/oder

I Unterstltzung der Teams Design und Vertrieb bei Umsetzung gebaudetechnischer Anlagen im
Kundengesprachen durch Erstellung von Schlusselfertigbau
Leistungsbeschreibungen und Erarbeitungen von

technischen Losungsvorschlagen I Wirtschaftliches Denken und Handeln sowie gute

Fachkenntnisse
I Koordination und Optimierung von externen
Planungsleistungen immer mit Hinblick auf Termine,
Qualitat und Budget

I Engagement sowie Freude an Kommunikation,
interdisziplinarem Teamerfolg und Durchsetzungsstarke
Il Durchfihrung von Ausschreibungen, Verhandlungen und I Kenntnisse in der Sprinklertechnik sind von Vorteil
Einkauf von Nachunternehmerleistungen fur die Gewerke
HKLS g I Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und/oder Franzésisch)

. . | Reisebereitschaft
I Beratende UnterstUtzung der Baustellenteams, auch bei

Bedarf vor Ort auf der Baustelle

Uber GOLDBECK Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Frau Anne-
Elisabeth Balzer.

Uber GSE Group

Wir sind Ideenentwickler, Zukunftsplaner, Méglichmacher. GSE (Global Solutions &
Engineering, www.gsegroup.com), als eine Tochtergesellschaft der deutschen GOLDBECK-
Gruppe realisiert auBergewohnliche Bauprojekte in allen Teilen der Welt. Mit 611
Mitarbeitenden — darunter 344 Ingenieure — setzen wir rund 50 Projekte im Jahr an 22
Unternehmensstandorten in Europa und China um, von der ersten Planungsskizze bis zur
schlusselfertigen Ubergabe der Industrie- oder Gewerbeimmobilie.

GSE Deutschland GmbH
Heinrich-Bocking-Str. 6-8,
66121 Saarbrucken

Tel. +49 160 7466 784

Als Tochter des deutschen Bauunternehmens GOLDBECK teilen wir die Werte und Kultur
einer Arbeitswelt, die von Wertschatzung, Chancengleichheit und nachhaltiger
Verantwortung getragen wird. Werden Sie Teil einer Welt, die Ihnen —auch international —
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