
Sustainability Manager
(m/w/d) Corporate
Sustainability & ESG
 

Ort: Bielefeld Job-ID: 8219

Aufgaben
Mitwirkung an der Entwicklung, Planung und Steuerung
der Nachhaltigkeitsstrategie für den Bereich Group
Sustainability bei GOLDBECK
 
Unterstützung bei Nachhaltigkeits- und ESG-Projekten,
insbesondere in den Bereichen Environment und
Governance
 
Definition und Tracking von Nachhaltigkeitskennzahlen und
Unterstützung bei der Entwicklung und Pflege von
Datenerfassungssystemen für das Nachhaltigkeits-
Reporting
 
Bearbeitung von ESG-Ratings zur Verbesserung der ESG-
Performance
 
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des ESG-Managements
in Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams innerhalb
der gesamten GOLDBECK Gruppe
 
Erstellung von Präsentationen und weiteren
Kommunikationsmitteln für unsere interne und externe
Nachhaltigkeits- und ESG-Kommunikation
 
Unterstützung bei der Analyse und Bewertung der
gesetzlichen und politischen Rahmenbedingungen sowie
Anforderungen unserer Stakeholder und Unterstützung bei
der Umsetzung der geforderten Maßnahmen
 

Profil
Mit Erfolg abgeschlossenes Studium der Betriebs-,
Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften, idealerweise mit
dem Schwerpunkt Nachhaltigkeits-/ Sustainability- oder
ESG-Management
 
Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren
Position im Bereich Nachhaltigkeit von Vorteil
 
Kenntnisse einschlägiger Nachhaltigkeitsstandards,
Regelwerke und Gesetze (z.B. CSRD, LkSG, CSDDD, ISO
14001)
 
Leidenschaft für das Thema Nachhaltigkeit in Verbindung
mit einer ausgeprägten Lösungsorientierung und einem
gesunden Pragmatismus
 
Sehr gute analytische, konzeptionelle und kommunikative
Fähigkeiten und eine hohe Umsetzungskraft
 
Freude an der Arbeit in interdisziplinären Teams und eine
hohe persönliche Integrität
 
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
 

Über GOLDBECK
GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen rund 13.000
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6,4 Mrd. Euro.
Unser Anspruch „building excellence“ steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente – Zukunftsfähigkeit
inklusive.

GOLDBECK will „best in class“ beim Thema Nachhaltigkeit werden, mit eigenen Visionen
und Innovationen die Branche prägen und die stetige Dekarbonisierung unserer
Wirtschaftsaktivitäten vorantreiben. Dabei stets im Fokus: Innovative und nachhaltige
Produkt- und Projektlösungen für unsere Kunden und die Übernahme von sozialer
Verantwortung für unsere Mitarbeitenden und innerhalb der Gesellschaft.
Zu diesem Zweck bauen wir ein zentrales Nachhaltigkeitsteam auf, das die
Weiterentwicklung über alle Themen von Environmental, Social und Governance hinweg
vorantreibt. Dafür suchen wir Mitstreitende (m/w/d), die sich mit Engagement und
innovativen Ideen für unsere gemeinsame Zukunftsfähigkeit und die erforderliche
Transformation einsetzen wollen!

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Frau Herzog.

GOLDBECK GmbH
Group Sustainability
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
 Tel. +49 69 950903-903
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