GOLDBECK

Vertriebsmitarbeiter
(m/w/d) Facility Services

Aufgaben

I Verantwortung - UnterstUtzung bei der Kalkulation
und Verhandlung von Facility Management
Dienstleistungen

I Dienstleistungs-Gen - Schnittstelle zwischen Kunden,
Projektbeteiligten und dem Team

1 _ - Mitwirkung bei der Kalkulation unserer

Dienstleistungen

I Transparenz - Verantwortung fur die Dokumentation und
das Nachhalten des jeweiligen Projektstandes

I Weitblick - fortlaufende Markt- sowie
Wettbewerbsbeobachtung und -analysen

Mehr als nur ein Arbeitgeber

Ort: DUsseldorf (Monheim am
Rhein)

Job-ID: 8607

Profil

I Ausbildung : Kaufmannische oder technische Qualifikation,
z.B. Fachwirt, betriebswirtschaftliches Studium,
Ingenieurstudium oder Meister / Techniker

I Berufserfahrung: Erfahrung im Vertrieb und optional im
Bereich Facility Management

I Motivation: Lust auf Vertrieb und Beratung

I Engagement: Hohe Eigenstandigkeit und
Gewissenhaftigkeit

| Netzwerk: Gute Markt- und Branchenkenntnisse in der
Region Rhein-Ruhr

Was wir zu bieten haben finden Sie auf unserer Website:

Entdecken Sie die Vielfalt an Benefits aus den folgenden Kategorien auf unserer Website.

Urlaub & Flexibilitat
Gesundheit & Nachhaltigkeit

]
VergUtung & Pramien

Q
Onboarding & Karriere

Uber GOLDBECK

Team & Kultur
(o)e}
E}@?" Familie & Beruf

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immmobilien in Europa. Wir verstehen Gebaude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design Uber den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschaftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.000
Mitarbeitende an Uber 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von Uber 6 Mrd. Euro.
Unser Anspruch ,building excellence"” steht dabei fUr Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente — Zukunftsfahigkeit

inklusive.

GOLDBECK Facility Services umfasst das Dienstleistungsspektrum des integrierten Facility
Managements mit eigenem technischen Service sowie die Beratung zur optimalen

Bewirtschaftung und Werterhaltung von Immobilien.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt
online und richten Sie Ihre
Bewerbung bitte an Herrn
Berghoff.

GOLDBECK Facility
Services GmbH
Niederlassung Rhein-Ruhr
Rheinpromenade 4, 40789
Monheim

Tel. +49 2173 94458 345



https://www.goldbeck.de/karriere/kultur-benefits
http://www.tcpdf.org

